Q Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas

ras FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

TERMO DE REFERENCIA

O Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas Francisco Antonio de Salles - FAS, situado
na Avenida Embaixador Abelardo Bueno n° 01, bloco Ayrton Senna 1, sala 216-B, Jacarepagua, Rio
de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 33.927.377/0001-40, representado por seu representante
legal infra-assinado, tendo em vista a necessidade de se atender as demandas da sua sede, resolve
tornar publico o presente Termo de Referéncia (TR) para celebracdo de contrato de servigos de

LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS.

Assim, o FAS faz saber que o presente Termo de Referéncia ¢ composto pelos seguintes

documentos e anexos:

1. CRONOGRAMA: 2
2. DA HABILITACAO DAS EMPRESAS: 2
3. AVALIACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA: 6
4. DO OBJETO: 7
5. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA: 12
6. DAS OBRIGACOES DO FAS: 20
7. DA PROPOSTA COMERCIAL: 22
8. DA FORMALIZACAOQ E VIGENCIA DO CONTRATO: 22
9. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO: 24
10.  CONSIDERACOES FINAIS: 25

Rio de Janeiro (RJ), 27/ de margo de 2024.

ESTUDOS §EBQIA

O NGRCo o {
CENTRO DE ESTUDOS }
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES
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1. CRONOGRAMA:

1.1 A presente contratagdo sera regulada pelas seguintes datas:

ACAO DATAS
Langamento 22/03/2024
Limite de Proposta 26/03/2024

2. DA HABILITACAO DAS EMPRESAS:

2.1 As empresas que desejarem participar do presente processo de selegdo de propostas, ora

denominadas de concorrentes, deverdo comprovar possuirem 0s requisitos minimos para sua

habilitagdo (a) juridica, (b) econdmico-financeira, (c) técnica e (d) outros requisitos

comprovados por eventual documentagdo complementar relacionado ao objeto da selegio.

2.2 A habilitacio juridica dependera da apresentagdo da seguinte documentacdo dentro do seu

prazo de validade:

2.2.1
222
223
224

2.2.5
2.2.6
2.2.7
2.2.8

2:2.9

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Contrato Social ou Estatuto, com as respectivas alteragdes ou consolidagdo;

Inscri¢do Estadual, se for o caso;

Autoriza¢do de Funcionamento Municipal ou Alvara de Localizagdo e Funcionamento, se
for o caso, e demais alvaras obrigatorios em relag@o ao ramo de atividade desenvolvida;
Comprovante de Contribuintes Municipal (CCM), se for o caso;

Proposta comercial, se desejar e ja tiver conhecimento das necessidades do servigo;

Prova de regularidade fiscal da empresa perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
Prova de regularidade fiscal das empresas perante o Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS):

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo VII-A da

Consolida¢ao das Leis do Trabalho;

2.2.10Certificado de Regularidade do FGTS;
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2.2.11Certiddo de regularidade técnica (CRT), se houver imposi¢do legal para o ramo de
atividade;

2.2.12 Anotagao de responsabilidade técnica (ART), se houver imposigdo legal para o ramo de
atividade;

2.2.13Certiddo Negativa de Débitos junto ao Conselho Regional Profissional, se houver
imposicdo legal de registro para o ramo de atividade.

2.2.14Certidao do Sistema Inabilitados e Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido.

2.2.15Certidao Negativa retirada do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade do CNJ;

2.2.16 Alvara de vigilancia sanitaria;

2.2.17 Alvara de vigilancia do Corpo de Bombeiros;

2.2.18Licenga Ambiental de Operagdo, em nome da empresa, com o ramo de atividade
compativel a prestacdo de servigos objeto desta licitagdo, emitida pelo 6rgdo ambiental
competente, se houver imposi¢ao legal de registro para o ramo de atividade;

2.2.19Comprovagdo de que a participante forneceu, sem restrigdo, servigo igual ou semelhante

aos que estdo sendo contratados pelo presente Edital.

2.3 A habilitacdo econémico-financeira dependera da apresentagdo da seguinte documentagao:

2.3.1 De acordo com o disposto na Instru¢do Normativa N° 02/2008 do MPOG (alterada pela IN
06 de dezembro de 2013), a licitante devera apresentar as condi¢des de habilita¢do
econdmico-financeira nos seguintes termos:

2.3.2 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresenta¢do da
proposta:

2.3.3 O balan¢o patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

2.3.4 As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar copia do balango de
abertura ou copia do livro diario contendo o balango de abertura, inclusive com os termos

de abertura e encerramento;
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235

2.3.6

2.3.7

2.3.8

2.3.9

Balango patrimonial e demonstragdes contabeis apresentados deverdo comprovar que a
licitante possui:

indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG
superiores a | (um), resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, com os valores extraidos

de seu balango patrimonial:

11 Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG = . . .
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
_Ativo Circulante
LC= : ;
Passivo Circulante

Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis
do altimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por
balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;

Certiddo negativa de faléncia ou recuperag@o judicial, ou liquidagdo judicial, ou de
execugdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou
de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou, na omissao
desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data da sua apresentagao;

Deverdo ser apresentadas as certiddes negativas da matriz e de eventual filial que

vier a executar o objeto do presente Termo de Referéncia;

2.3.10No caso de pequenas empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagao

de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
Simples Nacional, o balanco patrimonial podera ser substituido pela Declaragao de Imposto

de Renda da Pessoa Juridica do altimo Exercicio.

2.3.11 A pequena empresa devera apresentar, conjuntamente com a Declaragdo de Imposto de

Renda da Pessoa Juridica do tltimo exercicio, a ficha de inscri¢do estadual na qual conste
a op¢do pelo Simples Nacional, podendo o setor responsavel, na sua falta, consultar a opgao

por este regime através do site: http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/.
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2.4 A habilitagiao técnica dependera da apresentagdo da seguinte documentagao:

2.4.1 Comprovagdo de aptiddo através de atestado (s) fornecido (s) por pessoas juridicas distintas
de direito publico ou privado, que comprove que a empresa ja prestou servicos, por periodo
de no minimo 12 (doze) meses, anterior a abertura deste certame, compativeis com o objeto
da concorréncia, do bom desempenho da empresa na prestagdo de servigos pertinentes a
esta licitagdo, compativel em caracteristicas, quantidades e prazos, em papel timbrado. Nos
atestados deverdo constar o CNPJ, razdo social e enderego da empresa licitante;

2.4.2 Declaragdo da concorrente, confirmando que possui plena capacidade operacional e

administrativa para executar os servigos. A ndo apresentacdo desta declara¢do acarretara

na desclassificacdo da proposta;

2.4.3 Declaragdo fornecida pela empresa indicando pelo menos um Responsavel Técnico para
acompanhar a execugdo dos servigos, no qual deverdo constar os seus dados minimos
necessarios, tais como: nome completo, nimero do CPF, do documento de identidade e do
registro na entidade profissional competente da regido a que estiver vinculado;

2.4.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar diligéncia técnica as instala¢des da
unidade de processamento da LICITANTE para fins de aplicagdo da Lista de Verificagio
constante deste Termo de Referéncia e consequente emissdo de Parecer Técnico relativo a

Contratagao.

2.5 Além dos documentos necessarios para habilitagdo juridica, econdmico-financeira e técnica, o
FAS podera solicitar a apresenta¢do de outros documentos que entender necessarios, desde que
estejam relacionados ao objeto do processo de sele¢do de propostas.

2.5.1 Os concorrentes poderdo vistoriar os locais em que serdo executados os servigos, até a data
a ser indicada no cronograma, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de

dificuldades existentes, mediante prévio agendamento de horario junto ao Setor de

Geréncia de Contratos, das 09:00 as 18:00 horas ou por e-mail: contratos(@fas.org.br,

devendo ser informado, além da razdo social da licitante com respectivos
CNPJ e endereco, o nome do Responsavel pela empresa com
o numero do seu RG e CPF.

2.5.2 Realizada a vistoria, em nenhuma hipétese o FAS aceitara posteriores alegagdes com base

em desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimento de quaisquer detalhes que
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poderiam ser obtidos com a vistoria, devendo a empresa vencedora assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

2.5.3 Os concorrentes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de
dificuldades existentes como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas em
decorréncia deste TR, renunciando desde ja o direito de questionar isso futuramente.

2.5.4 O prazo para a vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do TR.

3. AVALIACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA:

3.1 Somente serdo analisadas as propostas das empresas que tiverem preenchidos todos os requisitos
necessarios a habilitagcdo e que sejam exequiveis do ponto de vista econdmico-financeiro, bem

como que respeitem as normas aplicaveis ao tipo de servigo contratado.
3.2 As propostas serdo julgadas pelo seguinte critério: menor preco global.

3.3 Justifica-se a contratag@o por preco por exame pela caracteristica analoga e complementar dos
servigos, garantindo maior eficiéncia na gestdo deste contrato, o que impacta positivamente no
processo de governanga. Esta modalidade possibilita a garantia da integridade qualitativa do
objeto a ser executado, alcangando maior eficiéncia no controle dos servigos a serem prestados
e das despesas, uma vez que o gerenciamento dessas a¢des permanecera sob a responsabilidade

de um mesmo fiscal.

3.4 Em caso de empate entre propostas, sera considerada vencedora aquela que comprovar ter maior

tempo de prestagdo de servigos a entes piblicos e organizagdes sociais de saude.

3.5 A comprovagdo exigida no item 3.4 sera feita por meio do somatorio dos atestados de

capacidade técnica apresentados pela proponente b.
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DO OBJETO:

4.1 Trata-se a presente contratacdo de empresa especializada em LIMPEZA E CONSERVACAO
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS para prestagdo de
servigos de forma continua em areas administrativas e assistenciais, incluindo areas internas e
externas, com fornecimento de material e equipamentos nas dependéncias da Sede do FAS, no
Municipio do Rio de Janeiro, incluindo recursos humanos, materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos conforme as especificagdes e condigdes contidas no presente Termo de

Referéncia.

4.2 Os servigos serdo prestados no seguinte enderego:
4.2.1 SEDE FAS: Avenida Embaixador Abelardo Bueno n° 01, bloco Ayrton Senna 1, sala
216-B, Jacarepagua, Rio de Janeiro/RJ.

4.3 A contratagdo em tela justifica-se em razdo da essencialidade do servigo de limpeza para
manutengdo do adequado ambiente de trabalho. A contratagdo sera realizada com base na area
fisica a ser limpa e conservada, estabelecendo-se o custo por metro quadrado, observadas as
peculiaridades, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e as

condigdes do local objeto da contratagio.

4.4 Descricio dos servicos de limpeza. Para a execugdo dos servigos, a CONTRATADA devera
disponibilizar profissionais com formagdo, habilidades e conhecimentos minimos.

4.4.1 A CONTRATADA devera manter 01 (um) preposto na Sede FAS durante todo o
periodo de vigéncia do contrato, com a atribui¢do de gerir as demandas sobre seus
funcionarios.

4.4.2 Toda limpeza efetuada nas areas da Sede FAS. deve seguir os principios de Boas
Praticas de Limpeza conforme legislagio vigente.

4.4.3 Os funcionarios da CONTRATADA deverdo obrigatoriamente utilizar EPI's e
EPCs adequados as atividades exercidas, ndo podendo utilizar anéis, pulseiras e

outros adornos durante o periodo de trabalho.
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4.5 Dimensionamento. Os servigos de limpeza e conservagdo com fornecimento de materiais e
equipamentos devem seguir a disposi¢do abaixo listada, assim como a disposigao listada no
ANEXO I do presente Termo de Referéncia. A CONTRATADA devera manter o efetivo
minimo de funcionarios, por categoria, necessarios para a manutengio da qualidade dos servigos

prestados.

ITEM QTD FUNCAO REGIME
1 4 ASG DIARISTA
2 1 SUPERVISOR DIARISTA

4.6 Em decorréncia da realizagdo de futuras obras de expansio da sede do FAS necessarias para
comportar adequadamente o novo quadro de funcionarios, podera ocorrer aumento no
dimensionamento indicado na clausula 4.5, inclusive com novas contratagdes e/ou cargos. Desta
forma, a quantidade informada ¢ uma estimativa inicial, podendo ser alterada conforme a
necessidade do CONTRATANTE.

4.6.1 A estimativa indicada no presente Termo de Referéncia ndo vincula o CONTRATANTE,

ndo sendo considerado, sob nenhuma hipétese, causa para rescisio do contrato.

4.7 Execugdo dos servigos. Os servigos deverdo ser prestados em consonancia com o horario de
funcionamento das atividades administrativas da Sede FAS.

4.7.1 Os horarios da prestagdo de servigo podem sofrer alteragdes pela equipe de fiscalizagdo do
contrato, sendo respeitado o intervalo interjornada e intrajornada, desde que ndo ocorra
acréscimo sobre a jornada de trabalho.

4.7.2 Os servigos serdo executados pela empresa na seguinte frequéncia:

AREAS INTERNAS:
= DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

® Remover, com pano amido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

e Remover capachos e tapetes procedendo a sua limpeza e aspirando o po:

e  Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;
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Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e 0s pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite € emborrachados;

Varrer os pisos de cimento;

Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
quando necessario;

Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;

Passar pano timido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios
antes e apds as refeigdes;

Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

OBS: Nio efetuar varredura a seco: o ato de varrer o piso leva a dispersdo de

microrganismos, que podem estar vinculados as particulas de po, por isso, 0

indicado é a varredura imida que pode ser feita com mopp.

- DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas; e

Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-o0s

para local indicado pela Administrag@o.

- SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

e Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;

e Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica:

e Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

e Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

e Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
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Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;
Retirar o p6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

- SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

® Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.

—> MENSALMENTE, UMA VEZ:

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

= ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

® Efetuar lavagem das areas acarpetadas;

® Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias.

ESQUADRIA EXTERNA:

= QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos antiembagantes:
Conforme Plano de Trabalho, as seguintes tarefas gerais devem ser observadas
por todas as categorias:

> Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada

e saida, e ser assiduo ao trabalho;

> Atender a todos com cortesia e presteza, prestando-lhes as informagdes
pertinentes ao funcionamento da Sede FAS e do seu local de trabalho;

> Cumprir as ordens superiores com zelo e dedicagdo, exceto quando

manifestamente ilegais;
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> Conservar as dependéncias do seu local de trabalho em perfeito estado de boa
apresentacao;

> Preservar os moveis e equipamentos utilizados no servigo, informando ao
responsavel qualquer eventualidade que observe;

> Comunicar a seguranga a presenga de estranhos no local de trabalho, avisando
sempre que houver a informacao ou suspeita de incéndio, arrombamento, furto
e quedas de materiais ou pessoas;

> Manter sigilo das informagdes a que tiver acesso;

> Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para exercicio
de suas fungdes, ndo se afastando deste local, salvo em situagdes de absoluta
necessidade;

> Observar prazo estipulado para execugdo de suas tarefas;

v

Apresentar-se sempre com cracha;
> Usar o uniforme, zelando por sua conservagdo e comunicando ao preposto a
necessidade de reposigio;
> Reportar-se ao preposto, com a devida antecedéncia, para comunicag¢do de
possiveis atrasos, faltas ou quaisquer eventualidades.
e  Sdo vedadas as seguintes condutas aos colaboradores lotados na Sede FAS:
> Opor resisténcia injustificada a ordem e/ou orientagdo emanada pelo preposto;
> Cometer a pessoa estranha a reparti¢do, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de atribuigdo que seja de sua responsabilidade;
> Proceder de forma desidiosa;
> Utilizar recursos materiais da reparticgdo em servicos ou atividades
particulares;
> E expressamente proibida a circulagio de profissionais sem identificacdo nas
dependéncias da Sede FAS:
> E vedado ao preposto o ndo cumprimento de solicitacdo e/ou orientagdo da
equipe de fiscalizagdo do contrato, bem como o ndo repasse das orientagdes

recebidas aos prestadores de servigo.
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RECOLHIMENTO DOS RESIDUOS:

=> Os residuos deverao ser recolhidos nas dependéncias do CONTRATANTE, de acordo
com as necessidades e quantas vezes mais forem necessarias, devendo ser transportado
para o abrigo de residuos, sendo realizado em carrinho adequado, identificado para cada

tipo de residuos e com uso exclusivo para esse fim;

=> No caso de acidente ou derramamento de residuos, realizar-se-4 imediatamente a

limpeza e desinfecgdo simultanea do local;

=> A coleta externa deve ser no minimo a cada 24 horas, e ndo sobrecarregar o local com

o volume estocado.

=> Os carros de transporte coletores de residuos deverdo ser limpos e desinfetados apds

cada coleta.

5. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA:

5.1 DAS OBRIGACOES GERAIS DA EMPRESA CONTRATADA:

5.1.1 Cumprir todas as obriga¢des constantes neste Termo de Referéncia, no Contrato, seus
anexos e sua proposta, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execug@o do objeto e, ainda as obrigagdes estipuladas a seguir;

5.1.2 Adimplir todos os salarios e encargos, diretos e indiretos, do seu proprio pessoal que estiver
relacionado ao objeto contratual;

5.1.3 Ser a Unica responsavel para com seus empregados e auxiliares, no que concerne ao
cumprimento da legislagdo trabalhista, previdéncia social, seguro de acidentes do trabalho
ou quaisquer outros encargos previstos em lei, em especial no que diz respeito as normas
de seguranca do trabalho, previstas na Legislacdo Federal, sendo que o seu descumprimento
podera motivar a aplicagdo de multas por parte do CONTRATANTE ou rescisdo
contratual com a aplicagdo das san¢des cabiveis;

5.1.4 Responder de forma integral por todas as obrigagcdes decorrentes das legislagdes
trabalhistas e sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com seus
empregados ou servigos, ndo decorrendo do Contrato solidariedade entre as partes ou
vinculo empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e o CONTRATANTE;:

5.1.5 Realizar o preenchimento da documentagdo de faturamento, conforme solicitado;
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5.1.7

5.1.8

5.1.9

as FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as demais obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Termo de

Referéncia, ressalvado o direito da CONTRATANTE de exigir outros documentos, bem

como apresentar mensalmente os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade fiscal da empresa perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, do domicilio ou sede do interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho;

¢) Certidao Negativa de Faléncia e Concordata (Recuperag@o Judicial e Faléncia) expedida
pelo Tribunal de Justica do local da sede da empresa;

d) Certificado de Regularidade do FGTS;

e) Certiddo Negativa do Sistema Inabilitados e Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido;

f) Certiddo Negativa retirada do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do CNJ; e

g) Comprovante de recolhimento das obrigagdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias
decorrentes do contrato, especialmente da mdo-de-obra que tiver sido disponibilizada
nos locais do contrato).

A falta de apresentacdo das certiddes elencadas acima implicara na glosa ou retengio dos

créditos até a comprovagdo da regularidade de suas condigdes;

Fornecer, a CONTRATANTE, todas as informagdes necessarias a plena execugdo do

objeto deste contrato;

Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais disponibilizados a

execu¢do do contrato, as Leis, Portarias e determinagdes das Autoridades Publicas

competentes com relagdo aos assuntos pertinentes ao OBJETO do contrato, como também,

quanto ao cumprimento da Legislagdo aplicavel entre a CONTRATADA e seus

empregados e quaisquer dos profissionais por ela destinados para o fornecimento/prestagio

dos servigos, sejam eles também sdcios ou terceirizados;

5.1.10A CONTRATADA declara expressamente que tem conhecimento do teor do enunciado

331 do Tribunal Superior do Trabalho e que respondera perante o CONTRATANTE pelo
pagamento de todas as verbas, encargos e reflexos decorrentes de eventual condena¢do em

processo trabalhista promovido por qualquer de seus empregados, prepostos ou prestadores
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de servigos;

5.1.11A CONTRATADA declara expressamente que reconhecera como seu, eventual valor que
venha ser exigido em execugdo de processo trabalhista promovido na forma da clausula
acima, bem como valor que for objeto de acordo, e, ainda, eventuais honorarios
advocaticios do autor da agdo, sendo que se compromete a pagar os valores exigidos,
quando de sua existéncia, no prazo determinado pela lei de regéncia;

5.1.12 A responsabilidade técnica e profissional pelo fornecimento e servigos, bem como civil e
penal, que porventura decorram do que ora se tem por contratado, junto aos 6rgdos e
poderes competentes, serdo exclusivas da CONTRATADA, que, em contrapartida, gozara
de ampla liberdade profissional ressalvando-se a abordagem, junto ao Diretor Técnico e/
ou Diretor Clinico, quanto a aspectos médicos e éticos que se envolvam com os
servigos/fornecimento, abordagem esta que ndo implica em qualquer subordinacio juridica
de natureza celetista;

5.1.13Realizar o fornecimento e os servigos, conforme preceitua o OBJETO do contrato, nos
locais e condi¢gdes que melhor atenderem as necessidades e conveniéncias dao
CONTRATANTE, aplicando sempre, a melhor técnica profissional existente;

5.1.14Nao admitir e nem aliciar qualquer empregado que esteja a disposicdo do
CONTRATANTE ou que integre o seu quadro de pessoal;

5.1.15Manter, durante a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no momento da assinatura do CONTRATO.

5.1.16Manter em condigdes legais as contribuicdes trabalhistas e previdenciarias do(s)
profissional(is) escolhido(s) para executar o OBJETO do CONTRATO;

5.1.17 Arcar com o Onus relativo a qualquer multa e penalidade decorrentes do ndo cumprimento
das obrigag¢des legais ou regulamentares atinentes ao OBJETO do CONTRATO, inclusive
os pertinentes a aplicagdo da Legislagdo Trabalhista:

5.1.180Observar durante a execugdo do OBJETO do CONTRATO o fiel cumprimento de todas as
Leis Federais, Estaduais e Municipais vigentes ou que venham a vigorar, preenchendo toda
a documentagdo necessaria conforme prescrito na legislagao, sendo a CONTRATADA a
inica responsavel pelas infragdes:

5.1.19 Assumir inteiramente a condigdo de unica e exclusiva empregadora dos funcionarios que

contratar para atender o OBJETO do CONTRATO, excluindo a CONTRATANTE de
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qualquer responsabilidade trabalhista;

5.1.20 Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia na execugdo deste contrato;

5.1.210briga-se a CONTRATADA, quando findo ou rescindido o presente contrato, a
imediatamente realizar a devolug@o dos bens ou documentos da CONTRATANTE que
estejam em sua posse, sob pena de busca e apreensdo;

5.1.22Fornecer e manter atualizados a documentagao necessaria a habilitagdo exigida neste termo
de referéncia durante toda a vigéncia do contrato.

5.1.23 Conduzir os fornecimentos/servi¢os de acordo com as normas e as especificagdes técnicas
e, ainda, com estrita observancia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho
Profissional competente ou vigilancia sanitéria;

5.1.24Executar 6 contrato no endereco constante no Termo de Referéncia.

5.1.25Manter a frente do contrato um representante capaz de responsabilizar-se pela execug¢do do
objeto contratado e representa-lo perante 0o CONTRATANTE;

5.1.26 Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguranga, quando do fornecimento/presta¢do dos servigos,
conforme disposigdes anteriores;

5.1.27Exibir e disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentagio
legal e fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licengas
expedidas por Orgdos Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvaras, etc., também
se obrigando a permitir ao CONTRATANTE, mediante prévia solicitagdo e um prazo de
antecedéncia minimo de 48h, a visitar suas instalagdes comerciais, sempre com o
acompanhamento de um representante legal da propria CONTRATADA;

5.1.28 A nio entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa ou retengdo dos
valores a serem recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagdo de
entrega:

5.1.29Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene do CONTRATANTE mantendo
sempre incolumes as condigdes do local de abastecimento;

5.1.30Respeitar a imagem da CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando

qualquer ato eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como

um todo;
Avenida Embaixador Abelardo Bueno. n® 01. bloco Ayrton Senna 1. 2° andar. sala 216-B
Jacarepagua — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n°® 33.927.377/0001-40

Pagina 15 de 28




o

Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas

fas FRANCGISCO ANTONIO DE SALLES

5.1.31Ndo utilizagdo de trabalho infantil nos termos do artigo 403 da Consolidagio das Leis do
Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢des da
Constitui¢do Federal e emenda Constitucional n® 20 de 15/12/1998, nem tampouco de méo-
de-obra escrava ou compulsoria;

5.1.32Naio interromper o fornecimento e/ou prestagdo dos servigos em qualquer hipotese;

5.1.33Manter-se fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser
glosado o recebimento de valores;

5.1.34A  CONTRATADA se compromete a requerer a exclusdo do polo passivo do
CONTRATANTE em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo
em conjunto com o FAS, bem como assumir integralmente qualquer condenagdo,
ressarcindo a CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda;

5.1.35Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE,
a CONTRATADA se compromete aceitar a intervencdo de terceiro ou promover sua
habilitacdo, na modalidade que for pertinente ao rito processual, com o objetivo de assumir
a responsabilidade dos atos decorrentes da prestacdo do objeto do contrato, ou assumir o
cumprimento integral de eventual condenagao;

5.1.36 Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes do fornecimento/servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer onus a CONTRATANTE, para que ndo haja
interrupgdo do objeto contratado;

5.1.37 Atender a qualquer solicitagdo dos gestores da Sede FAS, quanto a tudo que se relacione a
boa execug¢do do objeto contratado, bem como examinar todas as reclamagdes formalizadas
pela contratante, tomando as providéncias pertinentes, imediatamente ou respondendo
igualmente por escrito;

5.1.38 Cumprir, auxiliar, contribuir e implementar todos os esfor¢os necessarios para que a
CONTRATANTE atinja as metas qualitativas e quantitativas do Edital de Chamamento
Pablico n° 001/2023 e o Contrato Administrativo n® 201/2023 firmado com a Secretaria
Municipal de Saide (SMS/RJ)., elaborando fluxos de trabalho, corrigindo os
procedimentos, apresentar os relatorios e tudo mais que se fizer necessario para atingir esse
fim;

5.1.39 Apresentar todos documentos, informacdes e relatorios necessarios para obter a aprovagao
da medicdo da nota fiscal;

5.2 DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DA EMPRESA CONTRATADA:
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5.2.1 Fornecer os materiais e equipamentos necessarios para a limpeza, conservagao, higienizagdo
e desinfecgdo conforme ANEXO I;

5.2.2 A CONTRATADA devera disponibilizar e instalar nas dependéncias da Sede FAS todo e
qualquer dispenser de papel toalha, alcool gel (saché), sabonete liquido (saché) e papel
higiénico em quantidades suficientes para atender as demandas internas;

5.2.3 O servigo de limpeza contratado devera ser responsavel pela higienizag@o de todas as areas
e superficies internas e externas;

5.2.4 Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida;

5.2.5 Arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas, securitarios, previdenciarios, despesas de
alimentacdo, transporte e adicionais referentes a seus empregados, que nio terdo qualquer
vinculo empregaticio, direto ou indireto com a CONTRATANTE;

5.2.6 Exercer o controle de assiduidade e pontualidade sobre seus empregados, e apresentando ao
Fiscal do Contrato a competente documentagdo para fins de medigéo;

5.2.7 Ajustar-se as normas e disciplinas estabelecidas pela Sede FAS;

5.2.8 Providenciar, imediatamente, as substitui¢des da mdo de obra entendida como inadequada
para presta¢do dos servigos, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;

5.2.9 Manter seus postos de trabalho, ndo devendo se afastar (em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados;

5.2.10 Responsabilizar-se civil e penalmente pelos danos causados diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo do
CONTRATANTE, em seu acompanhamento;

5.2.11 Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga
recomendados pelas normas regulamentares, afastando do servigo aqueles empregados que
se negarem a usa-los:

5.2.12 Assumir todas as questdes, reclamagdes trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas
ou danos e indenizagdes oriundas de erros. danos ou quaisquer prejuizos causados por seus
funcionarios e/ou preposto(s):

5.2.13 Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execug¢do do contrato;

5.2.14 Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de qualificacdo exigidas quando da contrata¢do;
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5.2.15 Executar as rondas diarias, conforme as orientagdes recebidas do preposto do
CONTRATANTE, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengao
da tranquilidade nas instalagdes;

5.2.16 Capacitar a mao-de-obra através de treinamento continuo tedrico e pratico, reciclando a
operacionalizacdo de acordo com as inovagdes tecnoldgicas, bem como atendendo a
legislagdo em vigor;

5.2.17 Fornecer os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI's) de acordo com a fungdo
desempenhada por cada colaborador e legislagio vigente.

5.2.18 A CONTRATADA devera seguir todas as especificagdes técnicas adotadas pela satde,
quais sejam:

e NR 1 - Disposi¢des Gerais;

e NR 4 - Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho;

e NR 6 - Equipamentos de Protec¢do Individual — EPI;

e NR 7 - Programas de Controle Médico de Saude
Ocupacional;

e NR 9 - Programas de Preven¢do de Riscos Ambientais;

e NR 32 - Segurancga e Satide no Trabalho em Estabelecimentos de Satde;

5.2.19 Organizar escala de servi¢o a fim de que haja sempre o numero exigido de empregados,
e controlar a sua frequéncia. A escala devera estar permanentemente preenchida, correndo
por conta da CONTRATADA a substituigdo de funciondrios de folga, férias ou outro
impedimento para continuidade dos servigos; devendo ser imediatamente substituido
qualquer funcionario da CONTRATADA, a pedido do CONTRATANTE, sendo
desnecessaria a declaragdo dos motivos respectivos. A CONTRATADA devera, ainda,
apresentar a relagdo nominal dos seus funcionarios, com a respectiva identifica¢do, dando
ciéncia prévia ao CONTRATANTE, cada vez que houver alteragdes decorrentes de
eventuais substitui¢des, exclusdes e/ou inclusdes:

5.2.20 Todas as faltas de funcionarios da CONTRATADA deverao ser cobertas em até 2 horas
apés o inicio dos turnos, sem prejuizo da execugdo dos servigos, devendo a
CONTRATADA impedir a interrupgdo dos servigos, mesmo durante o horario de almogo

de seus funcionarios;
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5.2.21 A CONTRATADA devera manter seu pessoal obrigatoriamente uniformizado, num sé
padrdo, devidamente identificado através de crachas com fotografia recente e provido dos
equipamentos de prote¢do individual — EPI (conforme especificagdo técnica da NR 6) e
coletiva (EPC), sendo sua obrigac¢do fornecer gratuitamente a todos os seus empregados
uniforme completo, sempre limpo, do mesmo padrdo e na quantidade suficiente;

5.2.22 Todos os produtos devem ser acondicionados de forma que eles ndo percam suas
propriedades, obedecendo as normas preconizadas pela ANVISA;

5.2.23 A CONTRATADA se obriga a fornecer todos os itens de materiais e produtos para
limpeza e desinfec¢do que tenham esgotado em prazo inferior ao de suprimento normal,
tantas vezes quanto necessario, evitando mudangas na metodologia do servi¢o ou a falta
desses insumos em qualquer periodo da jornada de trabalho, readequando o fornecimento
de materiais as necessidades da Sede FAS, sempre que necessario;

5.2.24 A CONTRATADA devera adequar o espaco fisico fornecido pela Sede FAS para o
deposito de materiais e vestiario dos funcionarios, além do fornecimento de armarios
individuais, prateleiras, tablados, estufas, geladeira, armarios de materiais... (Portaria
3214/78, NR 24);

5.2.25 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixos,
escadas etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

5.2.26 A normatizagdo dos servigos ora contratados devera compor manual de técnicas e
procedimentos, contendo as normas e rotinas para sua execu¢do, conforme as solicitagdes
propostas, que sera elaborado pela CONTRATADA. Este manual podera ser, sempre que
necessario, atualizado pela CONTRATADA, em prol de melhores resultados dos servigos,
devendo este ser entregue, no maximo, apds 15 (quinze) dias a contar da assinatura do
ajuste;

5.2.27 A CONTRATADA devera ainda:

A. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
redug¢do de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo de produgdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

B. USO RACIONAL DA AGUA
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e Capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Os conceitos deverdo ser
repassados para equipe por meio de multiplicadores.
® Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e

complementos que promovam a redug¢@o do consumo de agua.

C. USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA
e Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigdo de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redug¢do de consumo.
e Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos, sistema de
protegao elétrica e as condi¢des de seguranca de extensdes elétricas.
e Realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periodicas nos seus aparelhos

e equipamentos elétricos.

D. REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS

e Instalar lixeiras nas cores internacionalmente identificadas, incentivando a Coleta

Seletiva de Residuos Solidos.

6. DAS OBRIGACOES DO FAS:

6.1 O FAS ira exercer a fiscalizacdo das condi¢des contratuais dos servigcos por técnicos
especialmente indicados, que terdo a responsabilidade de registrar todas as ocorréncias

relacionadas ao contrato.

6.2 Realizar visitas técnicas as instalacdes da CONTRATADA e nos locais da execu¢do dos
servigos, durante a vigéncia do contrato, sem prévio aviso, objetivando vistoriar as condi¢des
técnicas, devendo manter o mesmo nivel de qualidade constatado na primeira diligéncia técnica

realizada.

6.3 Solicitar a comprovacdo dos vinculos juridicos dos colaboradores disponibilizados para prestar
os servigos, bem como os documentos comprobatorios do cumprimento das obrigagdes

trabalhistas, previdenciarias e tributarias:
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Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos

Servigos;
Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste instrumento;

Facilitar o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as instalagdes
necessarias a prestagdo dos servigos contratados, promovendo o bom entendimento entre seus
funcionarios e os empregados da CONTRATADA e cumprindo suas obrigagdes estabelecidas

neste contrato;

Prestar aos empregados da CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que eventualmente

venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos que tenham a executar.

Servir-se do bem locado para o uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza
deste e com o a que se destina, devendo trata-lo com o mesmo cuidado como se seu fosse;
Levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATADA o surgimento de qualquer dano ou

defeito cuja reparagdo a este incumba;

6.10 Fornecer as condi¢des necessarias a boa execu¢do do contrato e esclarecer todas as davidas;

6.11 Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do

presente Contrato;

6.12 Realizar a fiscalizacdo, com inspegdes periddicas e acompanhar a execugdo do contrato com

vistas a verificar o cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, bem como demais

obrigagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Instrumento Contratual.
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7. DA PROPOSTA COMERCIAL:

7.1

O Prestador de Servigo interessado devera apresentar proposta no endere¢o Avenida
Embaixador Abelardo Bueno, n° 01, bloco Ayrton Senna 1, sala 216-B, Jacarepagua, exibindo
a descri¢do detalhada do objeto deste Termo, sendo obrigatorio conter:

7.1.1 Prazo de validade, ndo inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacgao;

7.1.2 Nos pregos apresentados na proposta estdo incluidos TODOS os insumos, utensilios,
equipamentos, vestuario, EPI, etc, necessarios para execugdo do servigo, bem como os
eventuais valores dos adicionais de insalubridade; e

7.1.3 Nome do banco, o codigo da agéncia e o nimero da conta corrente da empresa, para efeito
de pagamento;

7.1.4 Nome ou razdo social do proponente, CNPJ, enderegco completo, telefone, fax e enderego
eletronico (e-mail), para contato; e

7.1.5 A apresentagdo da proposta implicara em plena aceitagdo, por parte do proponente, das
condi¢des estabelecidas neste Instrumento Convocatorio, Termo de Referéncia e Minuta

de Contrato.

8. DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

8.1

8.2

8.3

O objeto do presente Termo de Referéncia sera formalizado mediante Contrato que sera

assinado pelo FAS e a empresa vencedora do presente processo de selecdo de propostas.

O contrato sera firmado por prazo determinado, cuja vigéncia tera seu inicio a partir da sua
assinatura, com duragdo de doze (12) meses, renovaveis por iguais e sucessivos periodos

mediante solicitagdo do FAS.

As clausulas contratuais terdo como base as regras e as disposi¢cdes do presente processo de

selecdo de propostas.
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Comunicagdo - Toda comunicagdo entre as PARTES, devera ser efetuada por escrito e

encaminhada aos enderecos constantes deste instrumento.

Reniincia - A omissdo ou a demora por qualquer uma das PARTES em exercer qualquer direito
aqui previsto ndo sera tida como reniincia a0 mesmo; nem podera o exercicio isolado ou parcial
de qualquer direito aqui previsto impossibilitar qualquer exercicio futuro ou mais amplo de tal
direito ou de qualquer outro direito. Os remédios aqui previstos sdo cumulativos e ndo excluem

quaisquer remédios conferidos por lei.

Alteragio - O CONTRATO e seus anexos somente poderdo ser emendados ou de qualquer
forma alterados por um Aditivo escrito e assinado por um representante legal de cada uma das

PARTES, salvo disposigdes em contrario deste CONTRATO;

Regularidade Fiscal — As partes declaram estar em situagdo fiscal regular perante todos os

érgaos publicos federais, estaduais e municipais, se comprometendo em se manter nessa mesma

situa¢@o durante o periodo de vigéncia deste CONTRATO.

Execucdo do Contrato — O CONTRATADO, em decorréncia de condigdes operacionais e
logisticas, a seu exclusivo critério, podera executar o objeto do presente CONTRATO em sua

matriz ou em qualquer de suas filiais.

Fica vedada a oferta do presente CONTRATO como garantia para obtengao de titulos, créditos

ou financiamentos.

8.10 As PARTES declaram ter conhecimento das determinagdes legais a respeito de trabalho

infantil, assumindo o compromisso de nunca utilizar mao de obra infantil ou que, de alguma

forma, desrespeite as garantias individuais previstas na Constituigao Brasileira.

8.11 Declaram-se cientes as PARTES, ainda. que no decorrer da execugdo deste CONTRATO néo

poderdo, em qualquer hipdtese, utilizar artificio ilicito ou privilégio para atingir seu fim, ficando
terminantemente vedado o pagamento de qualquer espécie de gratifica¢do a funcionarios de uma

parte a outra, bem como qualquer terceiro.
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DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO:

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

Os servicos objeto do presente processo de sele¢do de propostas deverdo ser prestados de acordo
com as praticas habituais do ramo, em acordo com as normas vigentes, e em perfeitas condig¢des,
no enderego indicado no momento da contratagdo, correndo por conta da CONTRATADA

todas as despesas inerentes aos servigos.

A prestag@o dos servigos ocorrera de acordo com as necessidades do CONTRATANTE, que
sera responsavel pela solicitagdo dos quantitativos a empresa CONTRATADA, nio havendo
qualquer vinculagdo a estimativa, podendo a CONTRATANTE solicitar a redu¢do ou aumento

conforme sua necessidade.

O objeto da contratagdo sera recebido provisoriamente mediante simples recibo ou termo de
recebimento provisorio pelo fiscal que sera designado para tal finalidade, visto que o

recebimento definitivo demandara relatorio especifico para este fim.

Caso o FAS ao emitir o relatério final entenda que os servigos prestados ndo correspondem as
especificagdes exigidas no TR e/ou no contrato, os servigos serdo recusados e deverdo ser
corrigidos dentro do prazo maximo de 14 (catorze) dias ou outro estabelecido pelo

CONTRATANTE.

Para viabilizar o pagamento, todo terceiro dia util de cada més a CONTRATADA devera
submeter a medigdo do contrato para ser aprovado pelo FISCAL indicado pela
CONTRATANTE, o qual tera o prazo de cinco (5) dias para aprovar expressamente € por

escrito a medi¢do apresentada, bem como indicar eventuais glosas.

A aprovagdo da medigdo podera ser por documento impresso devidamente assinado pelo
FISCAL ou digitalmente com assinatura através de certificado digital ou correspondéncia

eletronica (e-mail).

Apos a aprovagdo da medi¢do pelo FISCAL do contrato, a CONTRATADA devera emitir a

correspondente fatura que devera ser acompanhada da nota fiscal, independente se ha incidéncia
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de ISSQN ou ndo, e tais documentos deverdo ser entregues até o décimo dia util de cada més e

0 CONTRATANTE efetuara o pagamento no dia 21 (vinte e um) de cada més.

9.8 O prazo entre a entrega dos documentos 11.7 e o pagamento nunca podera ser inferior a cinco
(5) dias uteis, logo o vencimento sera sempre prorrogado ao décimo quinto dia atil do més caso

este ocorra apods o dia 21 de cada més.

9.9 A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato as condigdes exigidas
para sua habilitagdo, inclusive sendo necessarias para que o pagamento seja efetuado,
apresentando os documentos de habilitagdo juridica, de regularidade fiscal e trabalhista e demais

documentos exigidos neste termo de referéncia.

10. CONSIDERACOES FINAIS:

10.1 A partir do momento que a empresa proponente optar por apresentar proposta para o presente
Termo de Referéncia, tal ato configurara pleno conhecimento deste instrumento e aceitagdo de

todos os termos e condigdes estabelecidos no TR.

10.2 Nao serdo admitidas declaragdes posteriores de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte,

que venham a impedir ou dificultar a execugdo dos servigos.

10.3 A minuta do contrato a ser firmada entre as partes tera como base o presente TR, especialmente
com relagdo as obrigagdes das partes e o processo de trabalho, e integrara o contrato para todos

os fins.

10.4 Os pedidos de visita técnica deverdo ser agendados por correspondéncia eletronica (e-mail) a

ser enviada a contratos(@fas.org.br

FRANCISCO ANTONIO DE SALLES
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ANEXO |

Materiais de limpeza

aromatizador de ambiente

alcool gel hospitalar refil

alcool 70% superficie litro

borrifadores

la de ago

cera

coletor para perfurocortante 13 litros

coletor para perfurocortante 07 litros

desinfetante floral

detergente neutro concentrado

esponja dupla face

disco de fibra branca

disco de fibra verde

hipoclorito de sédio a 1%

limpa inox

luva amarela - p

luva amarela - m

luva amarela - g

luva verde - p

luva verde - m

luva verde - g
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mascara filtro para vapores organicos refil

Mascara PFF2

multiuso

pano de chao alvejado

pano descartavel multiuso azul

papel higiénico rolao 300m, branco, nao reciclavel

papel toalha, branco, nao reciclavel

removedor de cera

sabonete liquido refil (espuma)

saco de lixo infectante (branco leitoso) 200 |

saco plastico de lixo comum - 200l

pasta limpeza multiuso

Instrumentais e equipamentos

avental impermeavel (pvc branco)

balde azul

balde vermelho

bico para mangueira

carro funcional lavavel estando adaptavel a baldes, divisor de

aguas, com superficie para rodos, conjunto mop, pa e

placa de sinalizacao.

diluidor automatico para saneantes

dispenser de sabonete (refil)

dispenser para alcool gel (refil)
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dispenser para papel higiénico rolao

dispenser para papel toalha

escada de 6 degraus

escova cerdas plasticas com cabo plastico

kit limpa vidro com extensor

limpa tudo com cabo

lixeira com tampa e pedal branca 60l

lixeira com tampa e pedal branca 200l

lixeira de escritério com tampa

mangueira (50mt)

mascara com filtro de vapor para coletor de residuo

oculos de protecao

placas sinalizadoras

rodo com borracha dupla (cabo de aluminio 40 cm)

rodo com borracha dupla (cabo de aluminio 60 cm)

vassoura piagava

touca rede

botas impermeaveis

suporte para coletor perfuro cortante 13 litros

suporte para coletor perfuro cortante 07 litros

OBS: Caso haja necessidade de outros materiais e/ou equipamentos
para prestacao dos servigos, sera combinado e definido, de

comum acordo, entre as partes.
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